
附件1：

云南省煤炭产业（云南煤化）集团有限公司党委管理
年轻干部竞争上岗岗位计划表
	岗位
	数量
	学历要求
	专业要求
	职称、工作能力及工作经历等要求

	集团总部安全环保部副部长
	1
	本科及以上
	煤矿主体专业,含采矿（采煤）、机电、通风、地质、测量、安全专业
	1.具有煤矿主体专业中级及以上专业技术职称；

2.具有较强的写作能力、协调能力；

3.具有5年及以上井工煤矿安全、生产、技术管理工作经历。

	集团总部生产技术部副部长
	1
	本科及以上
	化工工艺及环保相关专业
	1.具有化工主体专业中级及以上专业技术职称；

2.具有5年及以上煤化工安全、生产、技术、环保管理工作经历。

	集团总部审计法务风控部副部长
	1
	本科及以上
	经济、财会、审计相关专业
	1.具有会计、审计、经济类中级及以上专业技术职称；

2.具有5年及以上审计、风控、财务管理工作经历。

	集团总部战略投资管理部副部长
	1
	本科及以上
	采矿（采煤）、机电、地质、通风、矿建工程、工程造价、工程项目管理专业
	1.具有中级及以上专业技术职称；

2.熟悉行业政策法规，熟悉煤炭资源整合和并购流程；

3.具有5年及以上战略规划、投资管理、煤矿和化工建设项目管理工作经历。

	岗位
	数量
	学历要求
	专业要求
	职称、工作能力及工作经历等要求

	云南解化清洁能源开发有限公司副总经理
	1
	本科及以上
	化工工艺、设备、安全、环保专业
	1.具有化工工艺、设备、安全、环保中级及以上专业技术职称；

2.具有5年及以上化工生产、安全、环保管理工作经历。

	云南云煤矿业开发有限公司副总经理
	1
	本科及以上
	煤矿主体专业,含采矿（采煤）、露天开采、机电、通风、地质、测量、安全专业
	1.具有煤矿主体专业中级及以上专业技术职称；

2.具有5年及以上煤矿安全、生产、技术管理工作经历。

	云南曲煤焦化实业发展有限公司副总经理
	1
	本科及以上
	化工工艺、设备、安全、环保专业
	1.具有化工工艺、设备、安全、环保中级及以上专业技术职称；

2.具有5年及以上化工生产、安全、环保管理工作经历。

	云南煤化房地产开发有限公司副总经理
	1
	本科及以上
	经济、管理、营销专业
	1.具有5年及以上资产管理、物业管理、房屋租赁、营销相关工作经历。

	云南石油化学工业供销有限公司副总经理
	1
	本科及以上
	经济、贸易、财务专业
	1.具有较强的市场洞察能力、优秀的策划组织能力和良好的市场开拓能力；

2.具有5年及以上市场营销或产品销售工作经验，有较强的沟通协调管理能力及团队管理能力。

	岗位
	数量
	学历要求
	专业要求
	职称、工作能力及工作经历等要求

	云南煤化工应用技术研究院有限公司副总经理
	1
	本科及以上
	高分子材料、材料化学、应用化学、化学工程与工艺、机械自动化专业
	1.具有中级及以上专业技术职称；

2.具有5年及以上化工工作经历。

	昆明煤炭设计研究院有限公司副总经理
	1
	本科及以上
	采矿专业
	1.具有采矿专业高级专业技术职称；

2.具有一定组织协调能力；

3.熟悉采矿工程设计，具有5年及以上相关工作经历。

	云南后所煤矿有限公司副总经理
	1
	大专及以上
	煤矿主体专业,含采矿（采煤）、机电、通风、地质、测量、安全专业
	1.具有煤矿主体专业中级及以上专业技术职称；

2.具有较强的现场管理能力、沟通协调能力；

3.具有5年及以上煤矿安全、生产、技术管理工作经历。

	云南恩洪煤业有限公司副总经理
	1
	大专及以上
	煤矿主体专业,含采矿（采煤）、机电、通风、地质、测量、安全专业
	1.具有煤矿主体专业中级及以上专业技术职称；

2.具有较强的现场管理能力、沟通协调能力；

3.具有5年及以上煤矿安全、生产、技术管理工作经历。

	云南东源镇雄煤业有限公司副总经理
	1
	大专及以上
	煤矿主体专业,含采矿（采煤）、机电、通风、地质、测量、安全专业
	1.具有煤矿主体专业中级及以上专业技术职称；

2.具有较强的现场管理能力、沟通协调能力；

3.具有5年及以上煤矿安全、生产、技术管理工作经历。

	岗位
	数量
	学历要求
	专业要求
	职称、工作能力及工作经历等要求

	云南能投威信煤炭有限公司副总经理
	1
	大专及以上
	煤矿主体专业,含采矿（采煤）、机电、通风、地质、测量、安全专业
	1.具有煤矿主体专业中级及以上专业技术职称；

2.具有较强的现场管理能力、沟通协调能力；

3.具有5年及以上煤矿安全、生产、技术管理工作经历。

	云南先锋煤业开发有限公司副总经理
	1
	本科及以上
	采矿、露天开采、工程、安全、环保专业
	1.具有煤矿主体专业中级及以上专业技术职称；

2.具有较强的现场管理能力、沟通协调能力；

3.具有5年及以上煤矿安全、生产、技术管理工作经历。

	云南源能矿山建设有限公司副总经理
	1
	大专及以上
	矿井建设、采矿工程
	1.具有煤矿主体专业中级及以上专业技术职称；

2.具有5年及以上煤矿施工技术管理工作经历。

	云南东源罗平东城煤矿有限公司副总经理
	1
	大专及以上
	煤矿主体专业,含采矿（采煤）、机电、通风、地质、测量、安全专业
	1.具有煤矿主体专业中级及以上专业技术职称；

2.具有较强的现场管理能力、沟通协调能力；

3.具有5年及以上煤矿安全、生产、技术管理工作经历。

	云南田坝煤矿有限公司副总经理
	1
	大专及以上
	煤矿主体专业,含采矿（采煤）、机电、通风、地质、测量、安全专业
	1.具有煤矿主体专业中级及以上专业技术职称；

2.具有较强的现场管理能力、沟通协调能力；

3.具有5年及以上煤矿安全、生产、技术管理工作经历。

	岗位
	数量
	学历要求
	专业要求
	职称、工作能力及工作经历等要求

	云南羊场煤矿有限公司副总经理
	1
	大专及以上
	煤矿主体专业,含采矿（采煤）、机电、通风、地质、测量、安全专业
	1.具有煤矿主体专业中级及以上专业技术职称；

2.具有较强的现场管理能力、沟通协调能力；

3.具有5年及以上煤矿安全、生产、技术管理工作经历。

	富源县十八连山镇四角地煤矿有限公司副总经理
	1
	大专及以上
	煤矿主体专业,含采矿（采煤）、机电、通风、地质、测量、安全专业
	1.具有煤矿主体专业中级及以上专业技术职称；

2.具有较强的现场管理能力、沟通协调能力；

3.具有5年及以上煤矿安全、生产、技术管理工作经历。

	云南陆东煤矿有限公司副总经理
	1
	大专及以上
	煤矿主体专业,含采矿（采煤）、机电、通风、地质、测量、安全专业
	1.具有煤矿主体专业中级及以上专业技术职称；

2.具有较强的现场管理能力、沟通协调能力；

3.具有5年及以上煤矿安全、生产、技术管理工作经历。

	云南恒通煤业有限公司副总经理
	1
	本科及以上
	经济、管理、营销相关专业
	1.具备营销管理相关知识，熟悉物资管理、招投标业务，有两个及以上营销管理岗位履职经历；

2.具有5年及以上安全生产管理或经营贸易工作经历。

	富源县营上镇顺源煤矿有限公司副总经理
	1
	大专及以上
	煤矿主体专业,含采矿（采煤）、机电、通风、地质、测量、安全专业
	1.具有煤矿主体专业中级及以上专业技术职称；

2.具有较强的现场管理能力、沟通协调能力；

3.具有5年及以上煤矿安全、生产、技术管理工作经历。


5

